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ALYTAUS MUZIKOS MOKYKLOS KORUPCIJOS PREVENCIJOS TVARKOS
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Alytaus muzikos mokyklos korupcijos prevencijos tvarkos aprasas (toliau - aprasas)
reglamentuoja korupcijos prevencijos priemones, korupcijos prevencijos proceso organizavima,
korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinimo koordinavima bei kontrole.

2. ApraSe vartojama sgvoka:

Korupcijos pasireiskimo tikimybé ar prielaida, kad Alytaus muzikos mokykloje, jgyvendinant
ugdomuosius tikslus ir uzdavinius, gali pasireiksti su korupcija susijusios veikos.

II. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PRIEMONES

3. Mokyklos korupcijos prevencijos priemonés yra §ios:

3.1. veiklos sriciy, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybeé, nustatymas, analize ir
vertinimas;

3.2. korupcijos prevencijos programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano sudarymas,
vykdymo koordinavimas ir kontrolé;

3.3. informacija apie asmenis, jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrole;

3.4. visuomen¢s informavimas.

I1l. KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROCESO ORGANIZAVIMAS

4. Asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencijg ir jos kontrolg¢ koordinuoja ir kontroliuoja
korupcijos prevencijos priemoniy jgyvendinima.

IV. VEIKLOS SRICIU, KURIOSE YRA DIDELE KORUPCIJOS PASIREISKIMO
TIKIMYBE, ANALIZE IR VERTINIMAS

5. Siekiant uztikrinti efektyvia korupcijos prevencija, mokykloje atlieckama veiklos sriciy,
kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybé¢, analizé ir vertinimas:

5.1.vieSyjy pirkimy organizavimas;

5.2. efektyvus biudzeto naudojimas;

5.3. vidaus veiklos kokybés jsivertinimas;

5.4. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas;

5.5.Pagrindinio ugdymo pasiekimy pasitikrinimo organizavimas.

6. Asmenys jpareigoti vykdyti prevencija ir kontrole, pateikia direktoriui pasifilymus ir,
vadovaudamiesi korupcijos pasireiSkimo tikimybés nustatymo Kriterijais, parengia priemoniy
plang atlikti analize veiklos sritims ir jvertinti iki einamyjy mety pabaigos.

7. Veiklos sri¢iy, kuriose galima tikimybé korupcijos apraiSkoms priemoniy planas pristatomas
mokyklos tarybai. Tarybai pritarus rekomenduojamos veiklos sritys gali biiti jtrauktos j priemoniy

plana.



8. Veiklos analize ir vertinimas atliekami kiekvieny mety III ketvirtj.

9. Veiklos analize ir vertinimg gimnazijoje vykdo asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos
prevencijg ir jos kontrolg.

10. Jgalioti asmenys pateikia mokyklos veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiSkimo tikimybé, nustatymo ir vertinimo apraS§ymus mokyklos direktoriui, kuris ne véliau
kaip per ménesj priima sprendimus dél pateiktos informacijos jgyvendinimo.

11. Mokyklos direktorius i§vadas apie veiklos sritis, kuriose egzistuoja korupcijos pasireiskimo
galimybeé, pateikia mokyklos tarybai.

V. ANTIKORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS, JOS IGYVENDINIMO
PRIEMONIU PLANO SUDARYMAS, VYKDYMO KOORDINAVIMAS IR KONTROLE

12. Korupcijos prevencijos Programos priemoniy planai derinami su mokyklos taryba, jai
pritarus, tvirtina mokyklos direktorius.

13. Mokyklos asmenys, jgalioti vykdyti korupcijos prevencija ir kontrole, informacijg apie
priemoniy jgyvendinimg Kiekvienais metais iki vasario 1 d. teikia iSvadg mokyklos Tarybai.

14. Korupcijos prevencijos Programos priemoniy planas ir analizé skelbiami mokyklos
tinklapyje.

V1. INFORMACIJA APIE ASMENIS, IGALIOTUS VYKDYTI KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

15. Informacija apie asmenis jgaliotus vykdyti korupcijos prevencijos programg ir jos
priemones, teikia Korupcijos prevencijos jstatymo 9 straipsnyje nurodytais pagrindais.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

16. Sio aprado nuostatas jgyvendina mokyklos darbuotojai.
17. Sio apraso nuostaty jgyvendinima koordinuoja ir kontroliuoja mokyklos direktorius.




